Sgnderborg

Udsigt i verdensklasse

Evaluering af den styrkede paedagogiske leereplan for den enkelte dagtilbudsafdeling
2018-2021

Nerreskovens
Naturbesrnehave

Hver afdeling udarbejder en procesplan for implementering af den styrkede psedagogiske
leereplan og tiltag, der skal indarbejdes i leereplans — og evalueringsarbejdet lokalt.

Seet kryds Slet ikke | I mindre | | nogen I hgj | meget Ved
grad grad grad hgj grad | Ikke

I hvilken grad arbejde der med den styrkede X

paedagogiske lereplan?

I hvilken grad er det synligt i dagtilbuddets daglige X

paedagogiske praksis?

De 5 pejlemaerker Sletikke | I mindre | I nogen | I hgj I meget | Ved

Seet kryds grad grad grad hgj grad | Ikke

I hvilken grad arbejdes der med det brede X

leeringsbegreb?

I hvilken grad arbejdes der med sammenhaengen X
mellem leeringsmiljg og barns leering?

I hvilken grad arbejdes der med at stgtte udviklingen af X
en god evalueringskultur, hvor ledelse og paed.
personale forholder sig kritisk og refleksivt til egen
praksis?

I hvilken grad arbejdes der med etableringen af et X
paedagogisk leeringsmiljg hele dagen?

I hvilken grad arbejdes der med at forholde sig til bgrn i X
udsatte positioner og foraeldresamarbejdet om bgrns

leering?

Beskriv hvordan der arbejdes med den paedagogiske leereplan i dagtilbuddet:

Den styrkede paedagogiske leereplan er vores tilgang til og forstaelse for hvorledes vi skaber trivsel,
leering, udvikling og dannelse for det enkelte barn og bgrnegruppen som helhed.

Denne evaluering vil fokusere p& 3 hovedomrader, som der fra 2018 og frem har veeret seerligt fokus pa:

Planlagte aktiviteter, spontane aktiviteter, rutinesituationer og bgrneinitieret leg

Strukturering af hverdagen ift. planlagte aktiviteter har aendret sig. Vi er gaet fra at have en 14 dages plan
med meget struktur og planleegning, til at planlaegge ad-hoc og med starre gge for bagrneperspektiv.

Der er starre fokus pad spontane aktiviteter der felger bgrnenes interesser og spor. Dette for at
imgdekomme bgrnenes nysgerrighed og gapamod. Der er stadigt en ugestruktur, men den er ikke s&
determinerende for hverdagens udfald som fgrhen.
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Den bgrneinitierede leg har faet mere plads og der er fokus pa at kunne fastholde bgrnenes leg og de
legemiliger de indgar i. Der er bl.a. stgrre fleksibilitet ift. oprydning og at veere inde/ude. Der er arbejdet
med at gge

Ift. rutinesituationer har vi haft fokus pa arbejdsgange i garderoben og barnenes selvhjulpenhed.
Indsatsen har haft en veesentlig effekt idet bgrnene stort set klarer alt selv. Personalet kan forholde sig
guidende og vejledende

Pa stadepladsen har vi arbejdet med aktiviteter i hgj og lav skala — vi har veeret ekstra obs. pa at skabe
leeringsrum hvor begge dele veegtes.

Inde i skurvognene har vi arbejdet med kulturen ift. stgj bl.a. med inspiration fra NEST materialet!

Pa ture ud i skoven har vi bevidst arbejdet med naturformidling.

Det skoleforberedende arbejde er blevet udvidet med flere metoder bl.a. tegnediktat

Evalueringskultur

Der arbejdes Igbende med evaluering af bade bgrnegruppens og det enkelte barns trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

Ift. det enkelte barn arbejdes der med redskaberne i platformen "Hjernen og Hjertet”. For at evaluere det
enkelte barns relationelle position arbejdet der med RARRT redskaberne "Det relationelle landskab”
Derudover igangseettes der ad hoc evalueringer ift. laeringsmiljget og sammenhaengen til bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse.

Personalet har arbejdet med DialogModeli og Leeringsmiljgmodellenii

Samarbejde med foreeldre

Der har siden 2018 veeret fokus pa gget foraeldreinddragelse og rad/vejledning mellem hjem/dagtiloud.
Bl.a. via foldere, hjemmeside og trivselskontrakter. Der er blevet arbejdet med overgang mellem
dagpleje/vuggestue og bgrnehave — bl.a. med fokus pa at kvalificere og konkretisere informationer til
foreeldre — samt at gge tilgaengeligheden via AULA/hjemmeside

Der er blevet arbejdet med at kvalificere informationer om skoleparathed

Der er blevet arbejdet med at kvalificere og anvendes vores samtalegrundlag i relation til brug af
DialogProfil i Hjernen og Hjertet, for at skabe det bedste grundlag for diasog om det enkelte barns trivsel,
leering, udvikling og dannelse

en-skole-for-alle/nest-for-fagpersoner/nest-inspireret-paedagogik-i-aarhus/#3

i https://viborg.dk/service-og-selvbetjening/born-unge-og-familie /radgivning-og-vejledning-til-

familier/topi-tidlig-opsporing-og-indsats/

m

https://www.ucviden.dk/ws/portalfiles/portal /102992432/2019.03.20 L ringsmilj modellen en analyse
model.pdf
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