Sgnderborg

Udsigt T verdensklasse

Evaluering af den styrkede padagogiske lareplan for den enkelte dagtilbudsafdeling

Hver afdeling udarbejder en procesplan for implementering af den styrkede psedagogiske
leereplan og tiltag, der skal indarbejdes i leereplans — og evalueringsarbejdet lokalt.

Sat kryds Slet ikke | I mindre | | nogen | hgj I meget Ved
grad grad grad hgj grad Ikke
| hvilken grad arbejdes der med den styrkede X

paedagogiske leereplan?

| hvilken grad er det synligt i dagtilbuddets daglige X
paedagogiske praksis?

De 5 pejlemaerker Sletikke | I'mindre | Inogen | Ihgj I meget | Ved
Saet kryds grad grad grad hgj grad Ikke
| hvilken grad arbejdes der med det brede X

leeringsbegreb?

| hvilken grad arbejdes der med sammenhaengen X
mellem lzeringsmiljg og bgrns leering?

| hvilken grad arbejdes der med at statte udviklingen af X
en god evalueringskultur, hvor ledelse og pasd.
personale forholder sig kritisk og refleksivt til egen
praksis?

| hvilken grad arbejdes der med etableringen af et X
paedagogisk leeringsmiljg hele dagen?

| hvilken grad arbejdes der med at forholde sig til barn i X
udsatte positioner og foreeldresamarbejdet om barns
leering?

Beskriv hvordan der arbejdes med den paedagogiske leereplan i dagtilbuddet:

Lzereplanen revideres ved behov men min 1 x arligt.

Laereplanen er grundlag for hvorledes der etableres et laeringsmiljg der varer hele dagen.

Laereplanen er klangbunden i hverdagen og retningsgivende for vores praksis.

Der laves evalueringsplaner som sikrer et kritisk og reflekteret blik pa barnenes leeringsmiljg, for at sikre at
en hensigtsmaessig tilretteleeggelse af dagen. Evalueringer er med til at kvalificere og udvikle praksis.




